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 الملخص:

يسعى الشباب الجامعي إلىى المشىاركة  ىي اطنشىلة التلوعيىة البيليىة التىي تنممسىا الم سسىات 
ك عىىن لريىىم المشىىاركة الحكوميىىة واطيليىىة التىىي تسىىسم  ىىي تحقيىىم ةيىىداؾ التنميىىة المسىىتدامة  و لىى

بجسوديم وة كاريم المبتكرة والتي تُنمَى من خلال تفاعلاتسم مع الآخىرين بالمجىالات المختلفىة لتلىك 
اطنشلة  بما ينعكس على تنمية رةس المال الفكىر  لىديسمف  قىد يىد ت الدراسىة الحاليىة إلىى  تحديىد 

رةس المىىال  -المىىال البشىىر مسىىتوا التلىىوب البيلىىيف وتحديىىد مسىىتوا رةس المىىال الفكىىر   رةس 
رةس المال العلالقي( لدا الشباب الجامعيف من ةجىل تحديىد لبيعىة العلااىة الارتباليىة  -الاجتماعي

بينسماف ومن ثم التوصل إلى آليات إجرالية من منمور الخدمة الاجتماعية لتنمية رةس المال الفكر  
ات الوصىفيةف كمىا اسىتندت إلىى اسىتخدام لدا الشباب الجامعيف واد انتمت الدراسة إلى نمل الدراسى

ا المنسج الوصفيف وتوصلت الدراسة إلى  بىين التلىوب وجىود علااىة ارتباليىة لرديىة دالىة إحصىالي 
البيلىىي وتنميىىة رةس المىىال الفكىىر  لىىدا الشىىباب الجىىامعيف كمىىا ةوصىىت الدراسىىة بتشىىجيع إاامىىة 

لمبتكىىرة للشىىباب الجىىامعيف مىىع حاضىىنات اطعمىىال بجميىىع الجامعىىات لتبنىىي المشىىروعات البيليىىة ا
ضرورة تعزيز الممارسات المستدامة للشباب الجامعي داخل وخارج الجامعىة للمسىايمة  ىي حمايىة 

 البيلة.
 الكلمات المفتاحٌة:

 الشباب الجامعي. –رةس المال الفكر   –التلوب البيلي 
 
 

Abstract: 

University youth seek to participate in environmental volunteer 
activities organized by governmental and non-governmental 
institutions that contribute to achieving sustainable development 
goals. This is done through their participation with their efforts and 
innovative ideas, which are developed through their interactions with 
others in various fields of these activities. This, in turn, reflects on the 
development of their intellectual capital. The current study aimed to: 
determine the level of environmental volunteering, determine the 
level of intellectual capital (human capital, social capital, and 
relational capital) among university youth, in order to determine the 
nature of the correlation between them, and then derive procedural 
mechanisms from the perspective of social work to develop 
intellectual capital among university youth. The study followed a 
descriptive research design  and it also relied on the use of the 
descriptive method. The study found a statistically significant positive 
correlation between environmental volunteering and the development 
of intellectual capital among university youth. The study 
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recommended encouraging the establishment of business incubators 
at all universities to adopt innovative environmental projects for 
university youth, and emphasized the need to enhance sustainable 
practices for university youth both inside and outside the university to 
contribute to environmental protection. 

Keywords: 

Environmental Volunteering – Intellectual Capital – University Youth.  
 

 
 مقدمـــة: 

يعد التلوب ةحد اطركان الرليسة التي تسسم  ي تحقيم ةيىداؾ الم سسىات المختلفىة وصىولا  
لتحقيىىم التنميىىة ط  مجتمىىعف ويعتبىىر الشىىباب يىىم ةكثىىر الفلىىات التىىي يمكىىن ةن تشىىارك  ىىي اطعمىىال 

 التلوعية  ي شتى المجالات ومن بين تلك اطنشلة التلوعية "اطنشلة البيلية".
د التلوب البيلي للشباب ةحد ةيىم ةنىواب التلىوب التىي تقىود إلىى الحفىام علىى البيلىةف حيث يع

وتحقم التوازن البيلي وتدعم التحول نحو الممارسات الخضراء مما ي د  إلى الحفام على الموارد 
 اللبيعية والوصول إلى حلول مبتكرة للتؽيرات المناخية والمشكلات المترتبة عليسا.

ب الجامعي  ي العديد من اطنشلة التلوعيىة البيليىة داخىل وخىارج الجامعىة  كما يسسم الشبا
لاسىىىيما المشىىىاركة  ىىىي المبىىىادرات المجتمعيىىىةف والقوا ىىىل المجتمعيىىىةف وحمىىىلات التشىىىجير والنما ىىىة 
والتخلص من النفايات وإعادة تدوير المخلفات وؼيريا من اطنشلة التي تقود نحو التحول اطخضر 

 ة البيلية.وتُحقيم الاستدام
وي د  التلوب البيلي إلى صقل معارؾ ومسارات وخبرات الشباب الجامعيف مما يسسم  ىي 

رةس المىال  -رةس المىال الاجتمىاعي -بناء رةس المال الفكر  بأبعاده المختلفة "رةس المال البشر 
الجىامعي  العلالقي"ف  رةس المال الفكر  يسسم  ي اكتشاؾ الموايب واط كىار الكامنىة لىدا الشىباب

وخلىىم المعىىارؾ وتنميىىة المسىىارات والقىىيم ا يجابيىىة مىىن خىىلال التفىىاعلات المسىىتمرة بيىىنسم وبىىين 
 الآخرينف ويو ما ي د  إلى تحقيم ةيداؾ التنمية المستدامة.

 مشكلة الدراســــة وأهمٌتها -أولً 
ة مىىن يعىىيا الشىىباب اليىىوم مجموعىىة مىىن التؽيىىرات السىىريعة الوا ىىدة إلىىى مجتمعاتنىىا العربيىى

مصادر متعىددةف ممىا ةدا إلىى واوعى   ىي حيىرة وا تقىاره القىدرة علىى تحديىد  اتى ف وا تقىاده للقىدوة 
الحسنةف و لك نتيجىة التعىرل للعديىد مىن المى ثرات الناتجىة عىن تلىك التؽيىراتف وخاصىة  ىي مىل 

ةواىات  التقدم السالل  ي شتى نواحي الحيىاة التكنولوجيىة والمعر يىةف اطمىر الى   ةدا إلىى تضىاعؾ
 (10، ص9102)أبو النصر، الفراغ لديسم بشكل ةدا إلى تسديد كيان المجتمع ككل 

ونتيجة ل لك بات من الضرور  استثمار ةواات الفراغ لدا الشباب بمختلؾ  لاتسم ولاسىيما 
ا وراء  الشباب الجامعيف و لك من خلال انخرالسم  ىي اطعمىال المختلفىة التىي يمكىن ةن تكىون سىبب 

 تسمف وتنمية المجتمع وازدياره.تحقيم  وا
ىىا لتقريىىر الجسىىاز المركىىز  للتعبلىىة العامىىة وا حصىىاء اتضىى  ةن إجمىىالي عىىدد الشىىباب   و ق 

)الجهاا  المركا ي للتعبئاة العاماة م 9299مليىون لالىبف خىلال عىام  9.3الجامعي بىالتعليم العىالي 
 المجتمع.ويو ما ي كد ةنسم يمثلون شريحة كبيرة من سكان (، 9192والإحصاء، 
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 الم سسات التعليمية ومن بينسا الجامعات يي المحلىات الرليسىة لتشىكيل الشىباب وصىناعة 
المسىىىتقبلف ويىىىي مركىىىز التمكىىىين وتأييىىىل الشىىىباب وصىىىقل معار ىىى  ومساراتىىى  المسنيىىىة وا داريىىىة 
والاجتماعيىىة وؼيريىىاف مىىن خىىلال إشىىراكسم  ىىي اطنشىىلة الللابيىىة المتنوعىىة التىىي تنمىىي اىىدراتسم 

 (.29، ص9102)بدران وتوفٌق، تسم المختلفة وخبرا
وينا يبرز الدور المحور  للتلوب  ي تحقيم  لك  حيىث إن مشىاركة الشىباب الجىامعي  ىي 
اطعمال التلوعية سواء  داخل ةو خارج الجامعة يمكن ةن تُسسم  ي بناء شخصياتسم لكي يعوا كيفيىة 

مما ي د  إلى جعلسم ركيزة ةساسية يمكن ةن مجابسة التحديات والتؽيرات التي تلرة على المجتمع  
 تسسم بما لديسا من معارؾ وخبرات ومسارات متنوعة  ي تلوير وتنمية مجتمعاتسم.  

 من المسم تشجيع العمىل التلىوعي وإتاحىة الفىرص ةمىام مسىايمات الشىباب الجىامعي وخلىم 
، 9101لنابلسااً، )اخيىىارات جديىىدة وعىىدم احتكىىار العمىىل التلىىوعي علىىى  لىىة ةو مجموعىىة معينىىة 

حيىىث إن العمىىل التلىىوعي لا تد عىى  ة  اىىوا خارجيىىةف ويىىو العمىىل بىىدا ع المسىىلولية  (،002ص
الاجتماعيىىة تجىىاه المجتمىىعف دون النمىىر ط  منفعىىة ماديىىةف با ضىىا ة إلىىى كونىى  يُمثىىل ةداء الشىىباب 

 .(323، ص9102)ناجً، الجامعي طعمال ةخرا بخلاؾ التزاماتسم اطساسية 
ةن حماية البيلة واجب ولني وضرورة ملحةف ولا تقتصىر علىى الحكومىاتف ومىن وباعتبار 

منللم ةن البيلة وحمايتسا شأن يسم الجميع من مختلؾ  لات المجتمعف  إن اطعمىال التلوعيىة يجىب 
ةن يكون لسا دور  ي حماية البيلةف حيث تتضىمن اطعمىال التلوعيىة الانخىرال العفىو  الى   تد عى  

ىا كمجموعىات الشىباب  ىي الرؼبة بالعمىل  وحمايىة البيلىة وصىيانة مىوارد اللبيعىة  ىي العمىل تلوعي 
المنالم الحضرية والريفيىةف لخدمىة تلىك المنىالم والمسىايمة  ىي ر ىع الىوعي البيلىي لىدا مختلىؾ 

   (.42، ص9102)النجار،  لات المجتمع 
إلىىى ةن ينىىاك العديىىد مىىن  Bruyere & Rappe (2007)حيىىث تشىىير نتىىالج دراسىىة 

الدوا ع التلوعية لدا الشبابف من ةيمسا "الحفام علىى البيلىة"ف و"تحسىين المنىالم التىي يسىتخدمسا 
المتلوعون للتر ي  عن ةنفسسم وللتعبير عن ايمسم"ف و"التعرؾ علىى البيلىة اللبيعيىة"ف و"التواصىل 

 علىى Kaur, (2014ف كمىا ةكىدت دراسىة  الاجتمىاعي مىع اطشىخاص  و  الايتمامىات المماثلىة"
ىا  ىي  دور اطنشلة التلوعية  ي تو ير مزايا شخصية واجتماعية للمتلوب كفردف وةنسا تسىاعد ةيض 

 بناء المجتمعات.
علىىى ةيميىىة مشىىاركة كا ىىة المىىوالنين وبخاصىىة الشىىباب  ىىي  9131رإٌااة مصاار  كمىىا ت كىىد

ا إلى جنىب مىع تحقيىم نمىو ااتصىاد  مرتفىعف ومسىتدام  الحياة السياسية والاجتماعيةف ويأتي  لك جنب 
وتعزيز الاستثمار  ي البشر وبناء ادراتسم ا بداعية من خلال الحث علىى زيىادة المعر ىة والابتكىار 
والبحىىث العلمىىي  ىىي كا ىىة المجىىالاتف  ضىىلا  عىىن ةنسىىا تعلىىي ةيميىىة لمواجسىىة الآثىىار المترتبىىة علىىى 

لمرونىة والقىدرة علىى التؽيرات البيلية والمناخية من خلال وجود نمام بيلي متكامل ومستدام يعىزز ا
 .(9131 للتنمٌة المستدامة )رإٌة مصرمواجسة المخالر اللبيعية 

حيث إن للشباب الجامعي دور كبير  ي تحقيم  لك من خلال التلوب البيلي والى   يعىد مىن 
 ةكثر ةنواب التلوب التي يشاركون بسا من خلال اطنشلة البيلية المختلفة داخل ةو خارج الجامعة. 

ىىىا نتىىىالج دراسىىىة ويىىىو مىىىا ة ةن  Measham & Barnett (2008)وضىىىحت  ةيض 
ىىا  ىىي إدارة المىىوارد اللبيعيىىة  حيىىث يشىىكل التىىزامسم وواىىتسم وعملسىىم  ا رليس  المتلوعىىون لسىىم دور 

 & Pillemerمسايمة كبيرة  ي إدارة البيلات  ي جميع ةنحىاء العىالمف كمىا ةمسىرت نتىالج دراسىة
Wells (2010)  ية كبيرة بين التلىوب البيلىي ونتىالج الصىحة والر اييىةف على وجود علااة إيجاب

 حيث إن التلوب البيلي يرتبل بزيادة النشال البدني وتحسين الصحة العقلية والجسدية.
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ةن يناك مجموعة من الىدوا ع  Patrick & Ebden (2022)كما ةكدت نتالج دراسة  
ر ة الجديدةف ةما الدوا ع البيلية تشىمل الشخصية للتلوب البيلي وتتمثل  ي اكتساب المسارات ةو المع

تحسين البيلة والحفام على تحقيم التوازن البيليف بينمىا تتضىمن الىدوا ع المجتمعيىة تكىوين الىروابل 
الاجتماعيةف كما ةشارت إلى ةن التلوب البيلي يقدم مجموعة من الفوالىد لف ىراد والمنممىات البيليىة 

لعقليىة والاجتماعيىةف والاتصىال بالمكىانف والتىزود بالمعىارؾ والبيلة اللبيعية مثل  تعزيىز الصىحة ا
 الخاصة بالبيلة.

مما سبم يتض  ةن التلوب البيلي للشباب الجامعي سواء ةكان  ي ةنشىلة داخىل الجامعىة ةو 
خارجسا ي ثر  ي بناء رةس المال الفكر  لديسم من خلال إكسابسم العديىد مىن المسىارات والمعىارؾ 

 التي تُسسم  ي صقل شخصياتسمف وتعزز دوريم  ي تنمية مجتمعسم.والخبرات المتنوعة 
حيىىث يُعىىد رةس المىىال الفكىىر  لوالمتمثىىل  ىىي اط ىىراد الىى ين لىىديسم المقىىدرة علىىى التفكيىىر 
والتحليل وا بدابل من ةيم الموارد التي تمتلكسا الم سسات المختلفة ومن بينسا الجامعاتف حيث إن 

اليوم دون رةس مالسىا الفكىر ف والمتمثىل بىالمورد البشىر  الثمىين مىن الجامعات لا يمكنسا ةن تعمل 
 .  (00، ص9104)الربٌعاوي وعباس،  و  القدرات الجويرية وال   من بين  "الشباب الجامعي" 

ةن متؽيىىرات رةس المىىال  Lacruz  et al, (2015)  قىىد ةوضىىحت نتىىالج دراسىىة 
شىكل كبيىر عنىدما يقىرر الشىباب المشىاركة  ىي تتحقىم ب كأحىد ةبعىاد رةس المىال الفكىر  الاجتماعي

ا  ي بناء  (9101دراسة شومان )كما ةكدت نتالج اطنشلة التلوعيةف  ا رليس  ةن التلوب ي د  دور 
مجتمع متماسك ومتىرابل مىن خىلال شىبلة العلااىات الاجتماعيىة التىي تلونسىا التنميمىات التلوعيىة 

ا من مصادر خلم رةس ال ا رليس   .مال الفكر  داخل المجتمعوالتي تُعد مصدر 
ىىا اىىد ةسىىفرت نتىىالج دراسىىة  ةن رةس المىىال الفكىىر  يسىىسم بشىىكل ( 9190أبااو المجااد )وةيض 

رليس  ي بناء المجتمعات من خلال توميف   ي العديد من اطنشلة التلوعية التي يمارسىسا الشىباب 
إلىىى دور رةس  (9193صااال) )الجىىامعي  والتىىي مىىن بينسىىا اطنشىىلة البيليىىةف وتشىىير نتىىالج دراسىىة 

المىال الفكىر    ىىي تنميىة المىىوارد البشىرية لتحقيىىم متللبىات التنميىةف ممىىا يسىسم  ىىي تنميىة القىىدرات 
التنا سىىىية للمىىىوارد البشىىىرية باعتباريىىىا ةحىىىد العوامىىىل الفاعلىىىة للتلىىىوير الم سسىىىي لتحقيىىىم التنميىىىة 

 الااتصادية والبشرية المستدامة. 
إلى ةن مشاركة المتلوعين  ي المجىال البيلىي  Fait, et al. (2023)كما ةشارت دراسة 

تعمىىل علىىى تحسىىين م شىىرات رةس المىىال الفكىىر  المتمثلىىة  ىىي  رةس المىىال البشىىر ف الاجتمىىاعيف 
العلالقي( و لك من خلال تبادل المعر ة وتحقيم المنا ع المتبادلةف وزيادة المشاركة  ي عمليىة خلىم 

 القيمة المشتركة بينسم.   
علىى تىأثير اطنشىلة التلوعيىة علىى اكتسىاب  Buzov, (2024)ج دراسىة واد ةكىدت نتىال

رةس المال البشر  ورةس المال الاجتماعي كأبعىاد لىرةس المىال الفكىر  للمتلىوعينف كمىا ةشىارت 
إلى ةن  رص التلوب ترتبل بالتعلم ؼير الرسمي مدا الحياةف والى   يى د  انتشىاره ةثنىاء اطنشىلة 

ا لمجموعىة التلوعية إلى إثىراء واىت ا لفىراغ وتلىوير ةنمىال حيىاة المتلىوعين الشىباب  و لىك نمىر 
الفوالد التي تعود على المتلوعين والمجتمعف ويو ما يتض   ي تلىوير الكفىاءات اللازمىة للشىبابف 
والتي يسبقسا الاستعداد لاكتساب المعر ة والمسارات اللازمة لمجتمع المعر ىةف والتىي يىتم تلويريىا 

 من خلال التلوب.
وتعُىىد مسنىىة الخدمىىة الاجتماعيىىة مسنىىة م سسىىية تسىىتم بالشىىباب الجىىامعي مىىن خىىلال دراسىىة 
اضايايم واحتياجاتسم ومشكلاتسم وتنمية شخصياتسم  حيث يبرز دوريا  ىي الجامعىات وؼيريىا مىن 
الم سسىىات الحكوميىىة وؼيىىر الحكوميىىة  ىىي تنمىىيم اطنشىىلة المختلفىىة التىىي تسىىتم بالشىىباب ومىىن بينسىىا 
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تي تدعم المجال البيليف حيث تستم المسنة استثمار لااات الشىباب وة كىاريم المبتكىرة مىن اطنشلة ال
خلال مشاركتسم التلوعية باطنشلة البيلية مما يعمل على إثراء معار سم ومساراتسم وخبراتسم ومن 

ومىن ثم توميفسا  ي حماية البيلة وخدمة المجتمعف ويو ما يسسم  ي بنىاء رةس المىال الفكىر  لىديسم 
 ثم تحقيم التنمية المستدامة. 

مما سبم تتض  مشكلة الدراسىة  ىي ةن التلىوب البيلىي المُمىارس مىن ابىل الشىباب الجىامعي 
لبمىىا يتضىىمن  مىىن ةنشىىلة متنوعىىة تسىىتسدؾ الحفىىام علىىى البيلىىة وتحقيىىم التىىوازن البيلىىيف وتمىىارس 

وشخصىياتسم ويُمكىنسم مىن ةن بشكل مستدام دون انتمار مقابل ماد ل يُسسم  ي بناء ي لاء الشىباب 
يكونوا  اعلين  ىي مجىتمعسمف ممىا يىنعكس علىى تكىوين وتشىكيل رةس المىال البشىر ف ورةس المىال 
الاجتماعيف وك لك رةس المال العلالقيف ويو ما اد يسسم  ىي تنميىة رةس المىال الفكىر  ككىل لىدا 

هال توجاد ل رلىيس مى داه  الشباب الجامعيف وعلي   يمكن صياؼة مشكلة الدراسة الحالية  ىي تسىا 
 علاقة ارتباطٌة بٌن مستوى التطوع البٌئً وتنمٌة رأس المال الفكري لدى الشباب الجامعً؟

ا ًٌ  مفاهٌم الدراســــة -ثان
 مفهوم التطوع البٌئً: -0

يُعرؾ التلوب بصفة عامة بأن   "جسود منممة ي ديسا اط ىراد ةو الجماعىات التىي تنخىرل  ىي  -
، 9114)عباد ،، لمجتمىع المىدنيف وتسىدؾ للقيىام بجسىود تنمويىة" ةعمال وةنشلة م سسات ا

ف كما يُعرؾ التلوب بأن    لك الجسد ال   يب لى  ا نسىان بسىدؾ المشىاركة  ىي تحمىل (39ص
مسىىلوليات المجتمىىع وم سسىىات  مىىن ةجىىل ا سىىسام  ىىي حىىل مشىىكلات  الاجتماعيىىة والااتصىىادية 

، 9119)عباااد اللطٌااا ، ى إليسىىىا المجتمىىىع" والبيليىىىةف وكىىى لك تحقيىىىم اللموحىىىات التىىىي يسىىىع
 .(994ص

بينما يُعرؾ التلوب البيلي بأن   "إرادة ومسارة وخبرة تُترجم إلى جسود  ردية وجماعية مُتقنىة  -
من ابل الشباب الجامعيف تسسم  ي تحقيم الاستدامة ومعالجة تحديات بيليىةف دون تواىع مقابىل 

 .  (374، ص9104)البرٌدي،  ماد 

ا بأن   "نشال للحفام على اللبيعىة بىدون مقابىلف ويتضىمن ةنشىلة ويعرؾ التل - وب البيلي ةيض 
متنوعة كالتشجير وإعىادة التىدوير والتوجى  نحىو المبىادرات والمشىاريع التىي تسىتسدؾ الحفىام 
على البيلةف ممىا يحقىم الفوالىد  ىي الصىحة البدنيىة والر اييىة العقليىة ورةس المىال الاجتمىاعي 

 .)Chen, et al., 2022, p.104(الشباب"  وبناء الشخصية لدا

"مجموعىة مىن وٌمكن تعرٌا  التطاوع البٌئاً للشاباب الجاامعً وفقًاا للدراساة الحالٌاة بؤنا :  -
دون  اطنشلة والممارسىات التىي يقىوم بسىا الشىباب الجىامعي سىواء داخىل الجامعىة ةو خارجسىا

رديىىا اللبيعيىىة وتحقيىىم مقابىىل مىىاد   والتىىي تسىىتسدؾ ا سىىسام  ىىي الحفىىام علىىى البيلىىة وموا
التىىوازن البيلىىيف ويىىد عسم للمشىىاركة بسىىا العديىىد مىىن العوامىىل مىىن ةيمسىىا تنميىىة الىىوعي البيلىىي 
والتزود بالمعارؾ والمسارات والخبرات التي تُشكل شخصياتسم وتجعلسم ةشخاص  اعلين  ىي 

 مجتمعسم بشكل يسسم  ي تحقيم ةيداؾ التنمية المستدامة للمجتمع ككل. 
 أس المال الفكري:مفهوم ر -9

يمكن تعريؾ رةس المال الفكر  بأن   "مجموعة القدرات المنفردة للشىباب الجىامعي والقىادرة  -
على إنتاج اط كار الجديدة واطساليب المتلورةف حيث يصىعب إلىى حىد مىا إيجىاد البىديل عىنسم 

 ،9107)ال بٌااادي، لكىىىونسم  لىىىة مميىىىزة  ط  م سسىىىة ينتمىىىون إليسىىىا عىىىن بىىىااي الم سسىىىات"
 .(992ص
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كمىا يُعىرؾ رةس المىال الفكىر  بأنى   "مجموعىىة المعىارؾ والمسىارات والخبىرات التىي يمكىىن  -
)الطوٌاال ورخاارون، تحويلسىىا إلىىى ايمىىة ويمكىىن تلبيقسىىا لتحقيىىم النمىىو والتلىىور بىىالمجتمع" 

 .(99، ص9101

ا بأن   -  "مجموعة اطشخاص ال ين يمتلكون المعارؾ والخبىرات التىي تمكىنسم مىن ويُعرؾ ةيض 
)أباو ا سسام  ي ةداء الم سسات التىي يعملىون بسىاف وبالتىالي ا سىسام  ىي تلىوير مجتمعىاتسم" 

 .  (97، ص9107النصر ومحمد، 

كما يشير رةس المال الفكر  إلى  الموارد الفكرية مثل المعر ةف المعلوماتف الملكية الفكريىةف  -
خلىىم الثىىروة ط  م سسىىة وة  والخبىىرةف  سىىو تجميىىع للقىىوة العقليىىة التىىي يمكىىن اسىىتخدامسا  ىىي 

 (.  20، ص9111)جاد الرب، مجتمع 

"مجموعىىة المعىىارؾ  وٌمكاان تعرٌاا  رأس المااال الفكااري وفقًااا للدراسااة الحالٌااة كالتااالً: -
والمسارات والخبىرات التىي يمتلكسىا الشىباب الجىامعي والتىي تميىزيم عىن ؼيىريمف وتُسىسم  ىي 

لبيقسىا ط كىاريم المبتكىرة للحفىام علىى خلم ايمة للم سسات التىي يتلوعىون بسىا مىن خىلال ت
المجتمىىع وةنممتىى  البيليىىة  ممىىا يسىىسم  ىىي تحقيىىم الاسىىتدامة البيليىىةف ويمكىىن اياسىى  مىىن خىىلال 

 رةس المال العلالقي(. -رةس المال الاجتماعي -اطبعاد التالية   رةس المال البشر 

 أهدا  الدراســة -ثالثًا
 ة من الأهدا ، وهً: تسعى الدراسة الحالٌة إلى تحقٌق مجموع

 تحديد مستوا التلوب البيلي لدا الشباب الجامعي. -0
رةس المىال  -رةس المال الاجتمىاعي -تحديد مستوا رةس المال الفكر   رةس المال البشر   -9

 العلالقي( لدا الشباب الجامعي.
شىباب تحديد لبيعة العلااة الارتبالية بىين التلىوب البيلىي وتنميىة رةس المىال الفكىر  لىدا ال  -3

 الجامعي.
التوصل إلى آليات إجرالية مقترحة من منمور الخدمة الاجتماعية لتنمية رةس المال الفكىر    -2

 لدا الشباب الجامعي.

 تساإلت الدراســة -رابعًا
 تسعى الدراسة إلى الإجابة عن مجموعة من التساإلت، وهً:

 ما مستوا التلوب البيلي لدا الشباب الجامعي؟ -0
رةس المىىال  -رةس المىىال الاجتمىىاعي -لمىىال الفكىىر   رةس المىىال البشىىر مىىا مسىىتوا رةس ا  -9

 العلالقي( لدا الشباب الجامعي؟
يل توجد علااة ارتبالية بين مستوا التلوب البيلي وتنميىة رةس المىال الفكىر  لىدا الشىباب  -9

 الجامعي؟

 الموج  النظري للدراسـة:  -خامسًا
 "Theory" Social Learningنظرٌة التعلم الجتماعً:  

والتي لوريا ةلبرت بانىدوراف تستند الدراسة الحالية على استخدام نمرية التعلم الاجتماعيف 
وت كد النمريىة ةن اط ىراد يتعلمىون معىارؾ وسىلوكيات جديىدة عىن لريىم التفاعىل الاجتمىاعي مىع 

عنىدما الآخرين والنم جة من خلال ملاحمىة الآخىرينف ةو عىن لريىم تقىديم المكا ىغت ةو ؼيريىاف و
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 ,Bandura)يرا الآخرون نتالج إيجابية للسلوك ال   يتبعون ف يزداد احتمال تقليد  لىك السىلوك 
1971, p.2). 

ا  دارة المىوارد اللبيعيىة  ىا ةساسىي  ويمكن الاستعانة بنمرية التعلم الاجتماعي باعتباريا مكون 
ى  كىرة ةن اط ىراد يتعلمىون مىن المستدامة وتعزيز التؽيير السلوكي المرؼوب  ي ف ولكونسا تستند إل

تفاعلاتسم مع الآخرين  ي سيام اجتماعيف و لك يتم مىن خىلال ملاحمىة سىلوكيات الآخىرينف حيىث 
يلور اط ىراد سىلوكيات مماثلىة ويقلىدونساف خاصىة  إ ا كانىت تجىاربسم الرصىدية إيجابيىة ةو تتضىمن 

 .(Nabavi & Bijandi, 2012)مكا غت مرتبلة بالسلوك المرصود 
 تسىىتند نمريىىة الىىتعلم الاجتمىىاعي علىىى مجموعىىة مىىن المبىىاد  ويىىيلمبااادا الأساسااٌة للنظرٌااة: ا

 (:4-2، ص ص9192)المندلوي، 

"مبدة الحتمية التبادليىة"  والى   يعتبىر التفاعىل بىين الشىخص والسىلوك والبيلىة عوامىل محىددة   -
 للسلوك.

ملاحمىىة النمىىا ج بىىدلا  مىىن "مبىىدة العمليىىات ا بداعيىىة"  ويتضىىمن اكتسىىاب السىىلوك مىىن خىىلال  -
 التجربة الشخصيةف و لك بدون الحاجة إلى الثواب والعقاب. 

"مبىىدة العمليىىات المعر يىىة"  والىى   يشىىير إلىىى ةن الىىتعلم لا يحىىدث علىىى نحىىو تلقىىاليف بىىل يتىىأثر  -
بعمليىىات معر يىىة مثىىل الاسىىتدلال والتواىىع وا دراك  حيىىث تتىىدخل يىى ه العمليىىات الداخليىىة  ىىي 

ية تسدؾ إلى معالجة السلوك الملاحم وتحديد الشكل المثالي ل ف كمىا يىنمم اط ىراد عملية تنميم
ا إلى النتالج المتواعة من تنفي  تلك السلوكيات.   سلوكياتسم استناد 

مما سبم يتض  ةن  يمكن الاستفادة من نمرية التعلم الاجتماعي  ي الدراسة الحالية من خلال  
الجامعي يمكن عن لريقى  تحقيىم التفاعىل بىين الشىباب المتلىوعين  تفسير ةن التلوب البيلي للشباب

مع الآخرين والبيلة و لك عبر مشاركتسم  ي اطنشلة البيلية المتنوعةف ويو مىا ينىتج عنى  اكتسىابسم 
للعديىد مىن المعىارؾ والخبىرات والقىيم والسىلوكيات التىىي اىد تى ثر  ىي شخصىياتسم وتجعلسىم يتبنىىون 

 حيث ينعكس  لك بشكل ةساسي  ي تلوير بيلاتسم ومجتمعاتسم. سلوكيات بيلية إيجابيةف

 الإطار النظري للدراسـة: -سادسًا
 المحور الأول: )التطوع البٌئً لدى الشباب الجامعً(:

 أهمٌة التطوع البٌئً للشباب الجامعً: -9
  (04، ص9117)أبو القمب ، تكمن ةيمية العمل التلوعي البيلي للشباب الجامعي  ي ةن   

 ل على مشاركة الشباب  ي اضايا مجتمعسم.يعم -

كمىىا ةنىى  يىىربل بىىين الجسىىود الحكوميىىة للم سسىىات المختلفىىة ومىىن بينسىىا الجامعىىةف وبينسىىا وبىىين   -
 الم سسات اطيلية العاملة على تقدم المجتمع.

يمكىىن مىىن خلالىى  التىىأثير ا يجىىابي  ىىي الشىىبابف وتعلىىيمسم لريقىىة للحيىىاة االمىىة علىىى تحمىىل  -
 جتماعية.المسلولية الا

 ي د  التلوب البيلي إلى التقليل من مخالر المشكلات الاجتماعية والبيلية داخل المجتمع. -

كما يعمل التلوب البيلي على تنمية ادرة المجتمع على مساعدة نفس  عن لريم الجسود ال اتيىة  -
 التي يمارسسا المتلوعون من الشباب. 

 إسهامات التطوع فً الحفاظ على البٌئة: -9
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عمل التلوعي للشباب بأشكال عديدةف ويسايم بلرم متعددة  ي الاستجابة لتؽير المناخ وبناء يأتي ال
 :(United Nations Volunteers, 2024, p.5)ادرة المجتمع على الصمود من خلال 

 زيادة المعر ة وبناء القدرات لدا الشباب  يما يتعلم بقضايا البيلة والتؽيرات المناخية. -

 ث والاستجابة لسا من خلال التدابير الواالية والعلاجية.الاستعداد للكوار -

 تنفي  تدابير التخفيؾ والتكيؾ. -

حوكمة المناخ والتي تسدؾ إلى توجي  النمم الاجتماعية نحو منع المخالر التي يفرضسا التؽير  -
 المناخي.

 المحور الثانً: )رأس المال الفكري لدى الشباب الجامعً(:
  أهمٌة رأس المال الفكري: -0

، ص 9.02)شاعبانً وبوساتة،  تتحدد ةيميىة رةس المىال الفكىر  لىدا الشىباب الجىامعي  ىي الآتىي
037:) 

 زيادة القدرات ا بداعية لدا الشباب الجامعي. -

تعزيز التنا س الزمني من خلال تقديم العديد من اط كار والمنتجات الجديىدة للشىباب الجىامعيف  -
 ية.وتقليل الفترة بين الابتكارات المتتال

 تعزيز القدرة التنا سية للم سسات التي يشاركون  ي ةنشلتسا. -

يعتبر من ةكثر الموجىودات ايمىة  ىي الواىت الحىالي طنى  يمثىل اىوا علميىة اىادرة علىى إدخىال  -
 التحولات الجويرية للم سسات المختلفة.

 خصائص رأس المال الفكري لدى الشباب الجامعً: -9
، 9102)عااامر،  وعىىة مىىن النقىىال  ويىىي كىىالآتيتتضىى  خصىىالص رةس المىىال الفكىىر   ىىي مجم

 (: 32ص

 يسسم  ي تقديم الشباب الجامعي لف كار البناءة. -

 ينلو  على مجموعة من المعارؾ والخبرات والمسارات المتميزة للشباب الجامعي. -

 يميل إلى المرونة وعدم الجمود. -

 يُقدِم عدد من الحلول والبدالل الملالمة من ابل الشباب الجامعي. -

 يسدؾ إلى إسسام الشباب الجامعي  ي التجديد وا بداب والابتكار.  -
 أبعاد رأس المال الفكري:  -3

يعبىىر عىىن ا دراك الاجتمىىاعي طيميىىة تلىىوير الشىىباب الجىىامعي بسىىدؾ  رأس المااال البشااري: -
)أباو الجادائل، تحقيم الحد اطاصى مىن الاسىتثمار اطمثىل لقىدراتسم وإمكانىاتسم  ىي تلىوير المجتمىع 

كما ةن  يشمل القدرات التي يمتلكسا الشباب الجامعي  ي ابتكىار ةنشىلة جديىدةف (، 907، ص9109
وتلىىىوير ةنشىىىلة االمىىىة بالفعىىىلف ويمثىىىل رةس المىىىال البشىىىر  محصىىىلة معىىىارؾ الشىىىباب الجىىىامعي 
وخبراتسم وادراتسم داخل وخارج الجامعةف  ضلا  عىن اابليتى  للتلىوير باتبىاب خلىل وبىرامج الىتعلم 

، 9119)مباارو ، المسىىتمر واسىىتقلاب المزيىىد مىىن القىىدرات المتميىىزة للشىىباب الجىىامعي والتىىدريب 
 .  (314ص

  ويُمثىل مجموعىة العلااىات والارتبالىات الفاعلىة بىين الشىباب الجىامعي رأس المال الجتماعً  -
بكات والثقة  يما بينسم والفسم المتبادل للقيم المشتركة التي تربلسمف والسلوكيات التي تلزم ةعضاء ش
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رةس المىىال كمىىا ينلىىو  (، 91، ص9112)العناا ي وصااال)، و ىىرم العمىىل التعىىاوني الجمىىاعي 
جملة المعايير الم سسية السالدة بمجتمع مىا والقىادرة علىى صىياؼة وتشىكيل نوعيىة  الاجتماعي على

 .(03، ص9112)السروجً، الحياة للشباب بمجتمعسمف وتحفم المجتمع من الانسيار والسقول 

ويتمثىىل  ىىي المعر ىىة المنممىىة والمرتبلىىة بعلااىىة الشىىباب الجىىامعي مىىع  العلائقااً: رأس المااال -
اطلرؾ الخارجيةف ويو مجموعة من العناصر المتضمنة لفنشلة البيلية والعلااات مىع الآخىرينف 

 (.1-4، ص ص 9192)أبو غبن وعلٌان، وك لك العلااات مع المجتمع وم سسات  

 راسة:الإجراءات المنهجٌة للد -سابعًا
تنتمي ي ه الدراسة إلى نمل الدراسات الوصفية والتي تسىتسدؾ تحديىد مسىتوا  نوع الدراسة: -0

 -رةس المىال الاجتمىاعي -التلوب البيليف وتحديد مستوا رةس المال الفكىر   رةس المىال البشىر 
 رةس المال العلالقي( لدا الشباب الجامعيف لتحديد لبيعة العلااة الارتبالية بينسما.

تم الاستناد  ي ي ه الدراسة على المنسج الوصىفي باسىتخدام لريقىة المسى   هج المستخدم:المن -9
الاجتمىىاعي بالعينىىةف لعينىىة عشىىوالية مىىن اللىىلاب المشىىاركين  ىىي اطنشىىلة التلوعيىىة بكليىىة الخدمىىة 

 جامعة الفيوم. -الاجتماعية 
 أدوات الدراسة: تم الستناد إلى أداتٌن أساسٌتٌن وهما:  -3

 وب البيلي لدا الشباب الجامعي.مقياس التل ( أ)
 مقياس رةس المال الفكر  لدا الشباب الجامعي. ( ب)

  وقد تحددت خطوات إعداد أدوات الدراسة فٌما ٌلً:

ا للاب على اطدبيات النمريةف والدراسات العربية واطجنبية المتخصصة المرتبلىة بموضىوب  -
 الدراسة. 

متؽيىر  الدراسىة "التلىوب البيلىيف ورةس المىال ا للاب على اطدوات والمقاييس  ات العلااة ب -
 الفكر ".

تحديد ةبعىاد ةدوات الدراسىة   قىد اشىتمل المقيىاس اطول "التلىوب البيلىي" علىى البيانىات اطوليىة  -
الحالة الاجتماعيىة(ف با ضىا ة إلىى مجموعىة  -محل ا اامة -الشعبة -الفراة الدراسية -ويي   النوب

( عبىارةف 99لوب البيلي لدا الشباب الجامعيف واد تضمن المقيىاس  من العبارات تقيس مستوا الت
بينما تضىمن المقيىاس الثىاني "رةس المىال الفكىر " محىور البيانىات اطوليىة والتىي تضىمنت اطسىللة 
سالفة ال كر  ي المقياس اطولف كما اشتملت على ثلاث ةبعاد رليسة ويي  البعىد اطول  رةس المىال 

( عبىاراتف والبعىد 9اراتف البعد الثاني  رةس المىال الاجتمىاعي وتضىمن  ( عب9البشر  وتضمن  
ا بإجمىالي  9الثالث  رةس المال العلالقي وتضمن   ( عبىارة للمقيىاس ككىل و لىك 99( عبارات ةيض 

 ابل التحكيم.

تم الاستناد  ي كلا اطداتين علىى تىدرج مقيىاس ليكىرت الثلاثىي  طرٌقة تصحٌ) أدوات الدراسة: -
 لاستجاباتف وتم وضع درجة تقديرية لكل استجابة كالآتي  ي وضع ا

    9 ةوا م( تواز  الدرجة التقديرية.) 

    9 إلى حد ما( تواز  الدرجة التقديرية.) 

    9 لا ةوا م( تواز  الدرجة التقديرية .) 

 إجراءات صدق أدوات الدراسة:  -
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  :)س التلىىوب البيلىىي(ف تىىم عىىرل مقياسىىي الدراسىىة  مقيىىاالصاادق الظاااهري )صاادق المحكمااٌن
( محكىىم مىىن  و  الخبىىرة مىن ةسىىات ة كليىىات الخدمىىة 99و مقيىاس رةس المىىال الفكىىر ( علىىى عىدد  

الاجتماعيىىةف وبنىىاء  عليىى  تىىم تعىىديل صىىياؼة عبىىارات المقياسىىينف وحىى ؾ بعىىل العبىىاراتف وإضىىا ة 
ن  ىىي %(ف وبالتىىالي تمىىت صىىياؼة المقياسىىي92و لىىك بنسىىبة اتفىىام لا تقىىل عىىن  عبىىارات ةخىىراف 

(ف 9( عبىارةف وةبعىاد المقيىاس الثىاني  99  صورتسما النساليةف وةصب  عدد عبارات المقياس اطول
 ( عبارة.99عبارات المقياس الثاني  واد وصل إجمالي 

 :ًللتحقىىم مىىن صىىدم الاتسىىام الىىداخلي طداة الدراسىىة تىىم حسىىاب معامىىل  صاادق التساااق الااداخل
  بُعد والدرجة الكلية لفداة كالتالي  الارتبال بيرسون للعلااة بين درجة كل

بالنسبة   **(ف 2,199 قد بلػ صىدم ا تسىام الىداخلي للمقيىاس ككىل  لمقٌاس التطوع البٌئً: -
 و لك يدل على ةن المقياس يتمتع بدرجة عالية من الصدم.

   قىىد بلؽىىت نتىىالج صىىدم ا تسىىام الىىداخلي للبعىىد اطول  بالنساابة لمقٌاااس رأس المااال الفكااري- 
ف بينمىىا بلؽىىت  ىىي البعىىد الثىىاني  "رةس المىىال الاجتمىىاعي" **(2,119المىىال البشىىر "   "رةس
**(ف و لك يدل علىى ةن 2,112**(ف وبلؽت  ي البعد الثالث  رةس المال العلالقي"  2,119 

 المقياس ككل يتمتع بدرجة عالية من الصدم.

 :ــــةـ ــ خ( لقىيم الثبىات التقديريىة لكىلا المقياسىينف كرونبىا -تم اسىتخدام معامىل  ةلفىاثبات أدوات الدراســ  
حيث تم استخراج معامل الثبات على مستوا كل ةداة بالكامل وعلىى مسىتوا اطبعىادف ويتضى   لىك 

 على النحو التالي  

بالنسبة   كرونبىاخ( للمقيىاس ككىل  - قىد بلؽىت نتىالج معامىل الثبىات  ةلفىالمقٌاس التطوع البٌئً: -
 اب مستوا معامل الثبات على مستوا المقياس ككل.و لك يدل على ارتف 2,199(ف 

كرونباخ( للبعد اطول   -   قد بلؽت نتالج معامل الثبات  ةلفابالنسبة لمقٌاس رأس المال الفكري- 
ف بينمىىا بلؽىىت  ىىي البعىىد الثىىاني  "رةس المىىال الاجتمىىاعي" 2,191("رةس المىىال البشىىر "  

(ف بينمىا بلىػ معامىل الثبىات 2,199لعلالقي"  (ف وبلؽت  ي البعد الثالث  رةس المال ا2,193 
(ف ويىو مىا ي كىد ارتفىاب مسىتوا معامىل 2,193كرونباخ( على مستوا المقياس ككىل   - ةلفا

 الثبات على مستوا المقياس ككل.
مجالت الدراسـة:   2- 

تم التلبيم علىى عينىة عشىوالية بسىيلة مىن لىلاب كليىة الخدمىة الاجتماعيىة المجال البشري:  ( أ)
( مفىردةف واىد 929شباب الجامعي من المشاركين باطنشلة التلوعيىة البيليىة وعىدديم  كنمو ج لل

 تم الحصول على موا قتسم ابل تلبيم الدراسة.
تم اختيار للاب كلية الخدمىة الاجتماعيىة باعتبىاريم مىن ةكثىر مبررات اختٌار المجال البشري:  -

ا لزيىادة ةعىداد الللاب مشاركة باطنشلة الللابية التلوعيىة علىى مسىتوا  الجامعىةف وكى لك نمىر 
 للاب الكلية من المتلوعين باطنشلة البيلية داخل وخارج الجامعة.

 جامعة الفيوم.  –كلية الخدمة الاجتماعية المجال المكانً:   ( ب)
( وحتىى 9/9/9299 ترة جمع البيانات من ميدان الدراسة ويي الفتىرة مىن   )ج( المجال ال منً:

 99/9/9299.) 
  عالجات الإحصائٌة:الم -4

استخدمت الباحثة مجموعة مىن الاختبىارات ا حصىالية خىلال الدراسىة مىن خىلال اسىتخدام  
وشملت   التكرارف النسبة الملويىةف ، (SPSS V.25)برنامج الحزم ا حصالية للعلوم الاجتماعية 
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باخ(ف وتم الحكىم كرون -المتوسل الحسابيف الانحراؾ المعيار ف معامل ارتبال بيرسونف معامل ةلفا
ىىا لمىىا يلىىي    مرتفىىعف  9 -9,99علىىى متوسىىل اسىىتجابات عينىىة الدراسىىة علىىى مفىىردات المقياسىىين و ق 

 ضعيؾ(. 9,99 -9متوسلف  9,99 -9,93
  ثامنًا: التحلٌل الكمً والكٌفً لنتائج الدراســـة:

 البٌانات الوصفٌة لعٌنة الدراسة: -0
تعلقىىة بالخصىىالص الشخصىىية ط ىىراد عينىىة تقىىوم يىى ه الدراسىىة علىىى عىىدد مىىن المتؽيىىرات الم

 الدراسةف و ي ضوء ي ه المتؽيرات يمكن تحديد وتحليل خصالص ة راد عينة الدراسة كالتالي 
 (011( خصائص عٌنة الدراسة         )ن=0جدول )

 
 

 :( المتعلق بخصائص عٌنة الدراسة اتض) الآت0ًباستقراء بٌانات الجدول السابق )

 %(.99,3%(  ي حين بلػ عدد ا ناث  99,9 يما يتعلم بمتؽير النوب   قد بلػ عدد ال كور    -

ةما بالنسبة لمتؽيىر الفراىة الدراسىية   قىد اتضى  ةن النسىبة اطكبىر كانىت لصىال  لىلاب الفراىة   -
%( ويىو مىا ي كىد ةن لىلاب الفراىة النساليىة بكليىة الخدمىة الاجتماعيىة 99,9بنسىبة   الرابعة و لىك

 لديسم استعداد للتلوب البيليف واد يعود  لك إلى إدراكسم ومعر تسم بأيميت .

%(ف بينمىىا بلؽىىت نسىىبة اللىىلاب 99,9كمىىا بلؽىىت نسىىبة اللىىلاب المشىىاركين مىىن شىىعبة انتمىىام    -
 %(.99,1المشاركين من شعبة انتساب  

وةمىىىا  يمىىىا يتعلىىىم بمتؽيىىىر محىىىل ا اامىىىة   قىىىد بلؽىىىت نسىىىبة اللىىىلاب المشىىىاركين مىىىن الحضىىىر  -
%( ويىو مىا اىد يعىزو إلىى ةن اللىلاب 99,9%(ف بينما بلؽت نسبة المشاركين مىن الريىؾ  99,9 

اىالني الحضىر يكونىوا بىىالقرب مىن الجامعىةف باعتبىار ةن الجامعىىة داعىم رلىيس لفنشىلة التلوعيىىة 
 لمختلفة.بالمجالات ا

ةما  يما يتعلم بمتؽير الحالة الاجتماعيىة   قىد جىاءت نسىبة الللالىب المشىاركين مىن  لىة ةعىزب  -
ا  لة مللم بنسبة  99ف 99( تليسا  لة متزوج بنسبة  99,99   %(.9,99%(ف وةخير 

 )%(   البٌان المتغٌر )%(   البٌان المتغٌر

 %1210 12 انتظام الشعبة %1013 14 ذكر النوع

 %3412 32 انتساب %3217 20 أنثى

 الفرقة الدراسٌة
 
 

 %2014 22 رٌ  محل الإقامة %0913 03 الأولى 

 %4214 19 حضر

الحالة  %9017 93 الثانٌة
 الجتماعٌة

 %24124 20 أع ب

 %00139 09 مت وج

 %0212 90 الثالثة

 %9123 3 مطلق
 

 %2119 22 الرابعة
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 :ةـــنتائج الدراستحليل وتفسير  -9

 دى الشباب الجامعً؟التطوع البٌئً لمستوى الإجابة على التساإل الأول: ما  نتائج  ( أ)
 (011التطوع البٌئً لدى الشباب الجامعً    )ن=مستوى  (9جدول )

 العبارة م
المتوس
ط 

 الحسابً

النحرا
  

 المعٌاري
الترتٌ المستوى

 ب

0 
فااااً المبااااادرات المجتمعٌااااة التااااً تنظمهااااا الجهااااات  أشااااار 
 .المختلفة

 1 مرتفع 11770 9142

 01 مرتفع 11742 9121 .الجامعة شتر  بالقوافل التنموٌة التً تنظمهاأ 9

3 
علاااى مساااتوى الكلٌاااة/  أسااااهم فاااً تنظاااٌم الأنشاااطة الطلابٌاااة

 الجامعة.
 0 مرتفع 11229 9172

2 
لى المشاركة الدائمة فً معسكرات خدماة البٌئاة داخال/ إسعى أ

 خارج الجامعة.
 03 متوسط 11272 9107

 3 مرتفع 11700 9110 هلٌة(.بادر بالتطوع فً مجال العمل الأهلً ) بالجمعٌات الأأ 4

1 
الطااالاب المتعثااارٌن لتساااهٌل حصاااولهم علاااى  أباااادر بتوجٌااا 

 الخدمات المختلفة داخل الجامعة.
 2 مرتفع 11721 9122

 4 مرتفع 11120 9141 شار  فً حملات التوعٌة البٌئٌة داخل الجامعة.أ 7

2 
حارص علااى المشااركة المسااتمرة فاً أنشااطة خدماة المجتمااع أ

 ٌئة.وتنمٌة الب
 9 مرتفع 11421 9177

 09 مرتفع 11214 9134 .والنظافة داخل/ خارج الجامعةشار  فً حملات التشجٌر أ 2

01 
هتم بالمشاركة فً الفعالٌات التً تدعم التحاول نحاو القتصااد أ

 الأخضر.
 04 متوسط 11432 9119

00 
التاً تادعم تحقٌاق  مثل الجامعة فاً الأنشاطة الطلابٌاة البٌئٌاةأ

 .امةالستد
 02 متوسط 11297 9101

09 
 جماع التبرعاات/ حرص على المشاركة المساتمرة فاً حمالاتأ

 . هات المختلفةالمساعدات الإنسانٌة للج
 2 مرتفع 11742 9127

03 
تحقٌاااق الساااتدامة حااارص علاااى تنمٌاااة مهااااراتً المختلفاااة لأ

 .البٌئٌة
 م2 مرتفع 11191 9127

02 
ناسابة للمشاكلات البٌئٌاة بادر بالإساهام فاً تطبٌاق الحلاول المأ

 بالمجتمع المحلً.
 00 مرتفع 11122 9122

04 
أشجع  ملائاً علاى المشااركة المساتمرة فاً حمالات التوعٌاة 

 .صحاح البٌئًوالإ
 7 مرتفع 11131 9149

01 
أتطااوع فااً مإسسااات الرعاٌااة الجتماعٌااة لتقاادٌم المساااعدات 

 .الإنسانٌة لغٌر القادرٌن
 2 مرتفع 11174 9142

 مرتفع    11133 9124 د ككلالبع
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( اتض) أن )مساتوى التطاوع البٌئاً لادى الشاباب 9باستقراء بٌانات الجدول السابق رقم )
الجامعً( جاء بنسبة مرتفعة، حٌث كان المتوسط العام لساتجابات العٌناة حاول عباارات المقٌااس 

ل وذلاا  فٌمااا بااٌن ( مقارنااة مااع المتوسااط الحسااابً العااام للمقٌاااس ككاا9172) –( 9119مااا بااٌن )
 (، وهذا ٌوض) الآتً: 3( والعبارة رقم )01العبارة رقم )

ةن التلىىوب البيلىىي لىىدا الشىىباب الجىىامعي تمثىىل  ىىي مسىىايمة اللىىلاب  ىىي تنمىىيم اطنشىىلة 
الللابية على مستوا الكلية ةو الجامعىة ككىلف وحرصىسم علىى المشىاركة الدالمىة  ىي ةنشىلة الىاب 

با ضىىا ة إلىىى سىىعيسم نحىىو المبىىادرة بىىالتلوب  ىىي منممىىات المجتمىىع خدمىىة المجتمىىع وتنميىىة البيلىىةف 
المدني بسدؾ تقديم المساعدات ا نسانية للفلات المسمشىة وؼيىر القىادرينف كمىا تمثىل  ىي مشىاركتسم 
المستمرة  ىي حمىلات ا صىحال البيلىي داخىل وخىارج الجامعىةف  ضىلا  عىن وعىيسم بالمشىاركة  ىي 

ن كىىل  لىىك يعكىىس ايتمىىام الشىىباب الجىىامعي مىىن إالمختلفىىةف حيىىث  المبىىادرات التىىي تنممسىىا الجسىىات
 للاب كلية الخدمة الاجتماعية بمجالات التلوب البيلي وةيميت   ي تحقيم ةيداؾ التنمية المستدامة.
ولتعزيز التلوب البيلي لدا الشباب الجىامعي يجىب ةن يحرصىوا علىى توجيى  الايتمىام نحىو 

التحىول للااتصىاد اطخضىرف كمىا يجىب علىيسم ا اىدام نحىو تمثيىل  المشاركة  ي الفعاليات التي تدعم
الجامعىىة  ىىي اطنشىىلة الللابيىىة التىىي تىىدعم تحقيىىم الاسىىتدامةف با ضىىا ة إلىىى سىىعيسم إلىىى المشىىاركة 

 الدالمة  ي معسكرات خدمة البيلة داخل ةو خارج الجامعة.
ف حيث إتفقت تلىك النتىالج جامعيمقياس التلوب البيلي لدا الشباب الوترا الباحثة منلقية نتالج 

المتلىوعين مىن الشىباب ةن والتىي ةكىدت علىى  Measham & Barnett (2008)مىع دراسىة 
الجامعي لسم ةدوار رليسة  ي إدارة الموارد اللبيعيةف و لك مىن خىلال التىزامسم اللىوعي  ىي تأديىة 

طخضىرف كمىا إتفقىت مىع  لىك اطنشلة البيلية التي تعزز الاسىتدامة البيليىة والتحىول نحىو الااتصىاد ا
والتي ةشىارت إلىى ةن ةيىم دوا ىع التلىوب لىدا الشىباب  Bruyere & Rappe (2007)دراسة 

تكمن  ي "الحفام على البيلة" ويتم  لك من خىلال التعىرؾ علىى البيلىة اللبيعيىةف وتحسىين المنىالم 
 عن ايمسم. التي يستخدمسا المتلوعون للتر ي  عن ةنفسسم والتعبير

 ي تفسير سلوكيات الشباب الجىامعي نحىو التلىوب  لاستفادة من نمرية التعلم الاجتماعيويمكن ا
البيلي من خلال تفاعلسم ةثناء ممارسة اطنشلة المختلفة لتبىادل المعىارؾ واط كىار التىي تىدعم إدارة 
ال الموارد اللبيعيىةف ومراابىة البيلىة مىن ةجىل تحقيىم التىوازن البيلىي مىع الحفىام علىى حقىوم اطجيى

 المستقبلية من خلال ا سسام  ي بناء ثقا ة بيلية مستدامة.
 -نتائج الإجاباة علاى التسااإل الثاانً: ماا مساتوى رأس الماال الفكاري )رأس الماال البشاري ( ب)

 رأس المال العلائقً( لدى الشباب الجامعً؟ -رأس المال الجتماعً

 (011ن=)      ( مستوى رأس المال البشري لدى الشباب الجامع3ًجدول )

 العبارة م
المتوس
ط 

 الحسابً

النحرا
  

 المعٌاري
 المستوى

الترتٌ
 ب

0 
 -لاااادي وعااااً كااااا  بؤهمٌااااة تطااااوٌر مهاااااراتً )الشخصااااٌة

 الإبداعٌة( لتطوٌر مجتمعً. -الجتماعٌة
 3 مرتفع 11714 9141

9 
أسعى إلى التعر  علاى كال ماا هاو جدٌاد للمسااهمة فاً مجاال 

 تنمٌة مجتمعً.
 2 مرتفع 11190 9122

 4 مرتفع 11123 9121أحرص على ت وٌد خبراتً فً المجالت المختلفاة التاً تساهم  3
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 العبارة م
المتوس
ط 

 الحسابً

النحرا
  

 المعٌاري
 المستوى

الترتٌ
 ب

 فً تنمٌة المجتمع.

 0 مرتفع 11434 9172 ألت م بقٌم المجتمع للحفاظ على الأمن المجتمعً. 2

4 
أمتلاا  الااوعً الكااا  بكٌفٌااة المساااهمة فااً تحقٌااق المراكاا  

 .التنافسٌة عند المشاركة بالأنشطة المختلفة
 م2 مرتفع 11114 9122

1 
أحرص على توظٌ  م اٌا التكنولوجٌاا الحدٌثاة للمسااهمة فاً 

 تطوٌر الأنشطة المختلفة. 
 9 مرتفع 11111 9111

7 
أحااارص علاااى المشااااركة المساااتمرة فاااً البااارامج التدرٌبٌاااة 

 المتخصصة فً مجال رٌادة الأعمال.
 1 متوسط 11214 0122

2 
ول مبتكارة للمشاكلات التاً أسعى إلاى المسااهمة فاً تقادٌم حلا

 ٌعانً منها مجتمعً.
 م1 متوسط 11222 0122

 مرتفع  11192 9120 البعد ككل

( اتضاا) أن )مسااتوى رأس المااال البشااري لاادى 3باسااتقراء بٌانااات الجاادول السااابق رقاام )
حٌاث كاان المتوساط العاام لساتجابات العٌناة حاول عباارات  الشباب الجامعً( جاء بنسبة مرتفعة،

( مقارنة مع المتوسط الحسابً العام للمقٌاس ككل وذل  فٌما بٌن 9172) –( 0122ما بٌن ) البعد
 (، وهذا ٌوض) الآتً: 2( والعبارة رقم )2العبارة رقم )

ةن رةس المال البشر  لدا الشباب الجامعي تمثل  ي حرص الشباب الجامعي على الالتزام 
ا على اطمن المجتمعيف وك  لك حرصسم على توميؾ  والىد التكنولوجيىا الحديثىة بقيم المجتمع حفام 

ا إدراكسم طيمية تلوير مساراتسم المختلفة سواء  كانت شخصية   ي تلوير اطنشلة المختلفةف وةيض 
ةو اجتماعية ةو إبداعية مما ي د  إلى تزويد معىار سم وخبىراتسم  ىي المجىالات المختلفىة التىي تسىسم 

  ي تحقيم تنمية المجتمع.
رةس المىىال البشىىر  لىىدا الشىىباب الجىىامعي يجىىب ةن يحرصىىوا علىىى المبىىادرة  ىىي  ولتعزيىىز

تقديم حلول مبتكرة للمشكلات المجتمعيةف با ضا ة إلىى مشىاركتسم المسىتمرة  ىي البىرامج التدريبيىة 
المتخصصىىة  ىىي مجىىال ريىىادة اطعمىىال مىىن خىىلال حصىىولسم علىىى التىىدريبات التىىي تقىىدمسا الجسىىات 

يىة المشىروعات الصىؽيرة والمتوسىلة ومتناييىة الصىؽرف والجمعيىات اطيليىة المعنية مثل جسىاز تنم
 الداعمة لس ا المجالف ومركز التلوير المسني بالجامعة.

ف حيىىث إتفقىىت تلىىك بُعىىد رةس المىىال البشىر  لىىدا الشىىباب الجىامعيوتىرا الباحثىىة منلقيىىة نتىالج 
متللبىات يعتبىر ةحىد  بشىر الس المىال رة ةنعلىى والتىي ةكىدت  (9193صاال) )النتالج مع دراسىة 

التىي العوامىل الفاعلىة  باعتباريىا مىنسسم  ي تنمية القدرات التنا سىية للمىوارد البشىرية التي تُ  التنمية
 حقم التنمية الااتصادية والبشرية المستدامة.مما ي اتتلوير الم سستُحدث 

بشىىر  لىىدا الشىىباب  ىىي ةن تنميىىة رةس المىىال ال ويمكىىن الاسىىتفادة مىىن نمريىىة الىىتعلم الاجتمىىاعي
الجامعي يتأثر بعمليىات معر يىة تتىداخل مىع بعضىسا الىبعل بشىكل تنميمىي ممىا يى د  إلىى معالجىة 
السلوكيات المضادة للبيلةف بل وتحديد النسم والقيم المثاليىة مىن خىلال إكسىابسم العديىد مىن المعىارؾ 

 والخبرات واطخلاايات التي تدعم الحفام على البيلة.
 (011)ن=ى رأس المال الجتماعً لدى الشباب الجامعً        مستو (2جدول )  
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 العبارة م
المتوس
ط 

 الحسابً

النحرا
  

 المعٌاري
الترتٌ المستوى

 ب

2 
أسااااعى لتوسااااٌع دائاااارة علاقاااااتً الجتماعٌااااة داخاااال/ خااااارج 

 الجامعة.
 2 مرتفع 11741 9123

01 
أحاارص علااى المشاااركة الدائمااة فااً الأنشااطة الجماعٌااة مااع 

 الآخرٌن.
 0 مرتفع 11424 9110

00 
أتبااادل المعااار  مااع الآخاارٌن لتطااوٌر الأفكااار حااول مشااارٌعً 

 الحالٌة/ المستقبلٌة.
 3 مرتفع 11432 9141

09 
أشار  بالأنشطة التً تدعم المنافساة باٌن جاامعتً والجامعاات 

 الأخرى.
 1 متوسط 11242 9193

03 
لٌة أساااتعٌن باااالخبراء قبااال إتخااااذ قراراتاااً المهنٌاااة المساااتقب

 . المهمة
 4 متوسط 11724 9131

02 
أشااار  فااً إتخاااذ القاارارات التااً تسااهم فااً التااؤثٌر بااالآخرٌن 

 داخل/ خارج الجامعة. 
 7 متوسط 11121 9113

04 
أسعى للمشاركة فً الأنشطة التاً تادعم التعااون باٌن الجامعاة 

 ومإسسات المجتمع المحلً.
 9 مرتفع 11131 9140

 مرتفع    11131 9137 البعد ككل

( اتض) أن )مساتوى رأس الماال الجتمااعً لادى 2باستقراء بٌانات الجدول السابق رقم )
حٌاث كاان المتوساط العاام لساتجابات العٌناة حاول عباارات  الشباب الجامعً( جاء بنسبة مرتفعة،

( مقارنة مع المتوسط الحسابً العام للمقٌاس ككل وذل  فٌما بٌن 9110) –( 9113البعد ما بٌن )
 (، وهذا ٌوض) الآتً: 01( والعبارة رقم )02العبارة رقم )

ةن رةس المىىال الاجتمىىاعي لىىدا الشىىباب الجىىامعي تمثىىل  ىىي المشىىاركة المسىىتمرة للشىىباب 
الجامعي  ي اطنشلة الجماعية مع الآخىرينف وسىعيسم للمشىاركة  ىي اطنشىلة المتنوعىة التىي تىدعم 

لمجتمع المحلىىيف با ضىىا ة إلىىى تبىىادل معىىار سم مىىع التعىىاون بىىين الجامعىىة والم سسىىات المختلفىىة بىىا
الآخرين بسىدؾ تلىوير اط كىار المرتبلىة بمشىاريعسم الحاليىة والمسىتقبليةف و لىك مىن خىلال توسىيع 

 شبكة علاااتسم الاجتماعية داخل ةو خارج الجامعة.
ت ولتعزيز رةس المال الاجتماعي لدا الشباب الجامعي يجب ةن يشاركوا  ي إتخىا  القىرارا

التي من شأنسا ةن تى ثر بشىكل إيجىابي  ىي الآخىرينف با ضىا ة إلىى مشىاركتسم باطنشىلة التىي تبىث 
رول المنا سة بين جامعتسم والجامعات اطخىراف كمىا ةن تعزيىز رةس المىال الاجتمىاعي يجعىل مىن 
بلية الضىىرورة ةن يُلبىىم الشىىباب الجىىامعي مبىىدة الاسىىتعانة بىىالخبراء لجعىىل اىىراراتسم المسنيىىة المسىىتق

 ارارات صالبة.   
ف حيىث إتفقىت تلىك بُعد رةس المال الاجتماعي لىدا الشىباب الجىامعيوترا الباحثة منلقية نتالج 

على ةن رةس المال الاجتماعي يُسسم  ىي تحقيىم  والتي ةكدت (9190أبو المجد )النتالج مع دراسة 
المتنوعىىة والتعىىاون مىىع تنميىىة المجتمىىع المحلىىي مىىن خىىلال مشىىاركة الشىىباب الجىىامعي  ىىي اطنشىىلة 

 الآخرين والعمل تحت مملة مبدة العمل الفريقي.  
 ىي تفسىير ةن تنميىة رةس المىال الاجتمىاعي لىدا  ويمكن الاستفادة من نمريىة الىتعلم الاجتمىاعي

الشباب الجامعي يتم من خلال دعم الموارد الاجتماعية للمجتمىعف وحىثسم علىى المشىاركة المجتمعيىة 
ة المختلفةف ومشاركتسم لتجارب النجال الخاصة بسم مما يعمىل علىى تنميىة اىدرتسم الفعالة  ي اطنشل
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علىىى التكيىىؾ مىىع التؽيىىرات المجتمعيىىة وا سىىسام  ىىي نقىىل جوانىىب الاسىىتفادة مىىن تجىىاربسم ل خىىرينف 
 وبالتالي تقوية الروابل الاجتماعية معسم.    

 (011)ن=      عً رأس المال العلائقً لدى الشباب الجام مستوى (4جدول )    

 العبارة م
المتوس
ط 

 الحسابً

النحرا
  

 المعٌاري
الترتٌ المستوى

 ب

01 
 -الأكادٌمٌااااة -أتعاااااون مااااع  ملائااااً فااااً الأنشااااطة )البحثٌااااة

 الجتماعٌة( لتبادل المعرفة.
 3 مرتفع 11122 9141

07 
أشااار  فااً تنظااٌم الفعالٌااات المختلفااة لتوسااٌع شاابكة علاقاااتً 

 .الجتماعٌة/ المعرفٌة
 0 مرتفع 11111 9111

02 
أحاارص علااى تلقااً التوجٌهااات ماان أصااحاب الخباارة السااابقٌن 

 بؤي نشاط أشار  ب .
 2 مرتفع 11142 9132

02 
أتعاون مع الآخارٌن مان التخصصاات المختلفاة لتباادل الأفكاار/ 

 المعرفة.
 4 مرتفع 11433 9132

91 
أسااتثمر علاقاااتً بااالآخرٌن لبناااء مشااارٌع رٌادٌااة اجتماعٌااة 

 تسهم فً حل مشكلات المجتمع.
 1 متوسط 11123 9109

90 
أسعى إلى التواصل الدائم مع الخرٌجٌن للحصول على خبارات/ 

 فرص مهنٌة مثمرة.
 9 مرتفع 11129 9119

99 
أتبادل المعار  مع الآخرٌن حول قضاٌا المجتمع عبر منصاات 

 التواصل الجتماعً.
 م2 مرتفع 11722 9132

 مرتفع   11422 9123 البعد ككل

( اتضا) أن )مسااتوى رأس المااال العلائقااً لاادى 4باساتقراء بٌانااات الجاادول السااابق رقاام )
حٌاث كاان المتوساط العاام لساتجابات العٌناة حاول عباارات  الشباب الجامعً( جاء بنسبة مرتفعة،

ٌن ( مقارنة مع المتوسط الحسابً العام للمقٌاس ككل وذل  فٌما ب9111) –( 9109البعد ما بٌن )
  (، وهذا ٌوض) الآتً: 07( والعبارة رقم )90العبارة رقم )

ةن رةس المال العلالقي لدا الشباب الجامعي تمثل  ي مشاركة الشىباب الجىامعي  ىي تنمىيم 
الفعاليات المختلفة بسدؾ توسيع شبكة علاااتسم الاجتماعية والمعر يةف والسعي إلىى التواصىل الىدالم 

اتسم  ي الحصول على  رص العملف با ضىا ة إلىى حرصىسم علىى مع الخريجين للتعرؾ على خبر
ىىا  التعىاون مىع زملالسىىم  ىي اطنشىىلة البحثيىة واطكاديميىة والاجتماعيىىة بسىدؾ تبىىادل المعر ىةف وةيض 

 ادرتسم على تبادل المعارؾ مع الآخرين عبر منصات التواصل الاجتماعي. 
ب ةن يسىتثمروا علااىتسم بىالآخرين ولتعزيز رةس المال العلالقىي لىدا الشىباب الجىامعي يجى

 ي بناء مشاريع ريادية تُسسم  ي حل المشىكلات المجتمعيىةف ويحرصىوا علىى التعىاون مىع الآخىرين 
مىىن  و  التخصصىىات المختلفىىة بسىىدؾ تبىىادل اط كىىارف حيىىث يُمكىىن تحقيىىم  لىىك مىىن خىىلال تلقىىيسم 

 للتوجيسات من ةصحاب الخبرة السابقين  ي ة  مجال يشاركون ب .
ف حيث إتفقىت تلىك بُعد رةس المال العلالقي لدا الشباب الجامعيرا الباحثة منلقية نتالج وت

والتي ةكدت على ةن رةس المال العلالقىي يحقىم العديىد  Fait, et al. (2023)النتالج مع دراسة 
من الفوالد المتبادلةف و لك من خلال دعم تبىادل الخبىرات والمعىارؾف والمسىايمة  ىي وضىع حلىول 

شىىكلات المجتمعيىىة عىىن لريىىم تبنىىي مشىىاريع ريىىادة اطعمىىال الاجتماعيىىةف با ضىىا ة إلىىى تحقيىىم للم
 المنا ع المتبادلة وزيادة المشاركة  ي عملية خلم القيمة المشتركة بينسم. 
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 ي تفسىير ةن تنميىة رةس المىال العلالقىي لىدا  ويمكن الاستفادة من نمرية التعلم الاجتماعي
خلال بناء علااات اوية تقوم علىى التفاعىل الاجتمىاعي البنىاءف وبنىاء شىبكة  الشباب الجامعي يتم من

علااات تعتمىد علىى الاستشىارات والتوجيى  مىن ابىل الخبىراء  ىي المجىالات المختلفىة للمسىايمة  ىي 
 مواجسة المشكلات المجتمعية بالاستناد إلى اط كار المبتكرة.
لشىباب الجىامعي جىاء بنسىبة مرتفعىةف مما سبم يتض  ةن مستوا رةس المىال الفكىر  لىدا ا

ا كالتالي    و لك و ق ا لمتوسلات اطبعاد الثلاثة الخاصة ب ف والتي جاءت مرتبة تنازلي 
 (.9,99رةس المال العلالقي بمتوسل حسابي   -
 (.9,99رةس المال البشر  بمتوسل حسابي   -
 (.9,93رةس المال الاجتماعي بمتوسل حسابي   -

التطوع البٌئً وتنمٌة رأس بٌن ة على التساإل الثالث: هل توجد علاقة ارتباطٌة )ج( نتائج الإجاب
 المال الفكري لدى الشباب الجامعً؟
 (1جدول رقم )   

معاملات الرتباط بٌن التطوع البٌئً، وتنمٌة رأس المال الفكري لدى الشباب الجامعً )ن= 
011) 

 رأس المال الفكري      
 

 التطوع البٌئً

مال رأس ال
 البشري

رأس المال 
 الجتماعً

 
رأس المال 
 العلائقً

 
مقٌاس رأس المال 

 الفكري ككل

 **11271 **11271 مقٌاس التطوع البٌئً ككل
11229** 

11224** 

 (1110** تدل على أن معامل الرتباط دال عند مستوى )
 باستقراء بٌانات الجدول السابق ٌتض) الآتً:

ا بىين التلىوب البيلىيف وتنميىة رةس المىال الفكىر   رةس وجود علااة ارتبالية دالة إح صالي 
رةس المىال الاجتمىاعي "مرتبىة حسىب اىوة الارتبىال"( لىدا  -رةس المىال البشىر  -المال العلالقىي 

الشباب الجامعيف ويو ما ي كىد ةنى  كلمىا ارتفىع مسىتوا التلىوب البيلىي لىدا الشىباب الجىامعي كلمىا 
 ة رةس المال الفكر  لديسم.ةدا  لك إلى ارتفاب مستوا تنمي

  (2024)نتىىالج دراسىىة وتىىرا الباحثىىة منلقيىىة نتىىالج الدراسىىة الحاليىىةف واتسىىااسا مىىع 
,Buzovتعزيز رةس المال الفكر  بأبعىاده الىثلاث  على اطنشلة التلوعية والتي ةكدت على تأثير

  ىرص ت إلىى ةنكمىا ةشىار رةس المىال العلالقىي(ف -رةس المىال الاجتمىاعي - رةس المىال البشىر 
المتلىوعين  حياة ةنمال الفراغ وتلوير وات إثراء إلى مما ي د  التلوب ترتبل باكتساب المعارؾف

 الكفىاءات تلىوير ويو ما يتضى   ىي والمجتمعف التي تعود على المتلوعين الشبابف وتحقيم الفوالد
 المعر ىةف لمجتمىع زمىةاللا والمسىارات المعر ىة لاكتسىاب الاسىتعداد يسىبقسا والتىي للشىبابف اللازمة
 .التلوب خلال من تلويريا يتم والتي

ويمكن الاستفادة مىن نمريىة الىتعلم الاجتمىاعي  ىي تفسىير ةن مشىاركة الشىباب الجىامعي  ىي 
يىدعم  ىىرص التفاعىل بىىين الشىباب وبيلىىاتسمف وبالتىالي اكتسىىاب العمىل التلىوعي البيلىىي مىن شىىأن  ةن 
السلوكيات ا يجابية المستندة إلى ا بداب والابتكارف وبالتالي العديد من المعارؾ والمسارات والقيم و
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رةس المىىىال  -رةس المىىىال الاجتمىىىاعي -تنميىىىة رةس المىىىال الفكىىىر  بأبعىىىاده  رةس المىىىال البشىىىر 
 العلالقي( لديسم مما يسسم  ي الحفام على بيلاتسم وتحقيم التنمية المستدامة. 

 
نظور الخدمة الجتماعٌاة لتنمٌاة رأس الماال الفكاري لادى الآلٌات الإجرائٌة المقترحة من م -ثامنًا

  الشباب الجامعً:
 الأسس التً تم الستناد علٌها فً وضع الآلٌات المقترحة:

 نتالج الدراسة الحالية.  -

 نتالج وتوصيات البحوث والدراسات السابقة المرتبلة بمتؽيرات الدراسة.  -

 جالي  رعاية الشبابف وحماية البيلة.ةسس الممارسة العامة للخدمة الاجتماعية  ي م  -

 وجسة نمر الباحثة.   -
 وفٌما ٌلً عرض لتل  الآلٌات والخطوات الإجرائٌة لتنفٌذها:

 الخطوات الإجرائٌة لتنفٌذ الآلٌات رلٌات تنمٌة رأس المال الفكري

القاادرات لتع ٌاا  التاادرٌبات المتخصصااة تنظااٌم  -0

 .تمرالفكرٌة والمهاراتٌة للشباب الجامعً بشكل مس

تزويىىد الشىىباب الجىىامعي بمعىىارؾ حىىول القضىىايا البيليىىة  ( ة 

 .  المعاصرة ولرم التعامل معسا

القىىىدرات ا بداعيىىىة وتشىىىجيع اط كىىىار المبتكىىىرة   دعىىىم  ( ب 

 لىىىىرل الحلىىىىول المناسىىىىبةلتمكيىىىىنسم مىىىىن للشىىىىباب الجىىىىامعي 

 البيلية. لمشكلاتل

تع ٌا  نشار البحاوث العلمٌااة التاً تهاتم بقضاااٌا  -9

 تمع.البٌئة وتنمٌة المج
تنميم العديد من المسابقات البحثية لللاب الجامعة والتي   (‌أ)

 تشجع دراسة القضايا البيلية ولرل الحلول المبتكرة.

عقىىد المىى تمرات العلميىىة التىىي تسىىم  بمشىىاركة  الشىىباب  (‌ب)

الجامعي بأ كاريم البحثيىة حىول المشىكلات البيليىة وإجىراءات 

 حلسا.

تنميم ةنشلة مستمرة لتنمية الوعي البيلىي   (‌أ) معً.تشجٌع الممارسات المستدامة للشباب الجا -3

 لدا الشباب الجامعي.

إشىىىىراك الشىىىىباب الجىىىىامعي  ىىىىي تلبيىىىىم   (‌ب)

اط كىىىىار المبتكىىىىرة للحفىىىىام علىىىىى البيلىىىىة باطنشىىىىلة 

 التنموية المختلفة.

التعاااون بااٌن الجامعااة والجهااات الخارجٌااة التااً  -2

 تهتم بقضاٌا البٌئة.
تلك عقد بروتوكولات تعاون بين الجامعة و (‌أ)

الجسىىات لتبنىىي اط كىىار الابتكاريىىة للشىىباب الجىىامعي 

 للتعامل مع اضايا البيلة.

تعزيىىىز تبىىىادل المعىىىارؾ والخبىىىرات بىىىين   (‌ب)

الشىىباب الجىىامعي وتلىىك الجسىىات وتيسىىير مشىىاركتسم 



 

992 
 

 مجلة الخدمة الاجتماعية

 الخطوات الإجرائٌة لتنفٌذ الآلٌات رلٌات تنمٌة رأس المال الفكري

  ي المشاريع البيلية على المستوا المحلي والعالمي.

تنظاااٌم البااارامج الإرشاااادٌة للشاااباب الجااااامعً  -4

 المشاركة فً الستدامة البٌئٌة.والتً تحث على 
ةسىىىاليب معىىىارؾ حىىىول ب شىىىبابتزويىىىد ال  (‌أ)

 وممارسات تحقيم الاستدامة البيلية.

إرشاد الشباب للمشاركة باطنشلة الللابية  (‌ب)

التىىي تنمىىي مسىىاراتسم لتحقيىىم الاسىىتدامة البيليىىة مثىىل  

التشىىىىىىجير وإعىىىىىىادة  - معسىىىىىىكرات خدمىىىىىىة البيلىىىىىىة

 التدوير...إلخ(.

والمتخصصاااٌن فااً مجاااال اء الخبرالسااتعانة باا -1

البٌئاااة لنشااار ثقافاااة التحاااول نحاااو القتصااااد الأخضااار 

 والهتمام بقضاٌا العدالة المناخٌة

تنميىىىىة وعىىىىي الشىىىىباب الجىىىىامعي بأحىىىىدث  (‌أ)

المىىىواير والمشىىىىكلات الناتجىىىىة عىىىىن تؽيىىىىر المنىىىىاخ 

 وةسبابسا. 

تنميىة مسىارات تنميم تدريبات تركز علىى   (‌ب)

ايا البيلىىة الشىىباب الجىىامعي بكيفيىىة التعامىىل مىىع اضىى

  والتؽيرات المناخية.

تع ٌ  استخدام الشباب الجامعً للتكنولوجٌا فً  -7

 التنبإ بقضاٌا البٌئة والمناخ وكٌفٌة التعامل معها
تشىىجيع الشىىباب الجىىامعي علىىى اسىىتخدام التكنولوجيىىا المتقدمىىة  (‌أ)

 لرصد اضايا البيلة ولرم حمايتسا.

ات الى كاء تدريب الشباب الجامعي علىى اسىتخدام ةدوات وتقنيى (‌ب)

الاصلناعي المتخصصة بمجىال حمايىة البيلىة مثىل المنصىات 

 التعليمية التي تستم بالتلورات  ي مجال البيلة.

 التكامل. -الشمولية -العدالة والمساواة -الاستدامة -التمكين المباديء المهنٌة للخدمة الجتماعٌة:

 الخبير. -المنمي -المنمم -مكنالم -الباحث -المرشد -الموج  الأدوار المهنٌة المستخدمة:

تدعيم  -المشاركة -ا رشاد والتوجي  المسني -ا تصال الستراتٌجٌات المهنٌة لتنفٌذ الآلٌات:

 التحفيز. -المعر ة

 –ورا العمل -الدورات التدريبية -المنااشات الجماعية التكنٌكات والأدوات المهنٌة:

 المعسكرات. -الم تمرات -الندوات

ةجسزة وم سسات حماية  -إدارات رعاية الشباب بالجامعات معنٌة بتنفٌذ الآلٌات:الجهات ال

 -معسد البحوث والدراسات الاستراتيجية بالجامعة -البيلة

 وحدة رصد ودراسة المشكلات المجتمعية بالجامعة.

 توصٌات الدراســــــــة -تاسعًا
ا إلىىىى النتىىىالج التىىىي توصىىىلت إليسىىىا الدراسىىة الحاليىىىة يُمكىىىن ااتىىىرال مجموعىىىة مىىىن  اسىىتناد 

 التوصيات لتنمية رةس المال الفكر  لدا الشباب الجامعي من وجسة نمر الباحثة ويي كالتالي  
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تدشىىين منصىىات راميىىة تشىىجع التبىىادل المعر ىىي بىىين لىىلاب الجامعىىات حىىول اضىىايا البيلىىة  -

 والتؽيرات المناخية وةحدث التلورات المرتبلة بسا.

ة للمبىىادرات البيليىىة المبتكىىرة للشىىبابف والتىىي يمكىىن ةن تُسىىسم  ىىي دعىىم وتبنىىي الجسىىات المختلفىى -

 مواجسة المشكلات البيلية وتحقم التوازن البيلي.

تشجيع إاامىة حاضىنات اطعمىال بجميىع الجامعىات لتبنىي المشىروعات البيليىة المبتكىرة للشىباب  -

 الجامعي.

للمسىىايمة  ىىي إدارة  تعزيىىز الممارسىىات المسىىتدامة للشىىباب الجىىامعي داخىىل وخىىارج الجامعىىة -

 الموارد اللبيعية وحماية البيلة.

التعاون بين الجامعات والم سسات البيليىة لتشىجيع مسىايمات الشىباب الجىامعي التلوعيىة  ىي   -

 المشروعات البيلية المحلية والدولية القالمة على الابتكار.

البيلىة والمنىاخ عقد مى تمرات علميىة دوريىة تسىتم بدراسىة الشىباب الجىامعي لقضىايا ومشىكلات  -

 ورصد ةحدث التلورات التقنية التي تُسسم  ي تقليصسا وحلسا.
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. اطردنف عمَىىانف الآن 9(. الآ ىىام المسىىتقبلية للشىىباب. ل9291بىىدرانف إبىىراييم  وتو يىىمف زييىىر  
    ناشرون وموزعون
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